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Beim Landwirtschaftlichen Zentrum für Rinderhaltung, Grünlandwirtschaft, Milchwirtschaft, 
Wild und Fischerei Baden-Württemberg (LAZBW) ist am Standort Aulendorf im Fachbe-
reich 2 „Management, Rinderzucht, Haltungssysteme“ zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
eine Stelle als 
 

Berater/-in für Rinderzucht (w/m/d) 
 

 
befristet bis zum 31.12.2024 in Vollzeit zu besetzen.  
 
 
Das Aufgabengebiet umfasst insbesondere die Bewertung von Töchtern von Besamungs-
bullen (Exterieurbewertung) in den Zuchtbetrieben und die Erhebung von Merkmalen für 
das EIP-Projekt „Fit für den Klimawandel - Züchtungsstrategien für eine standortange-
passte Milchviehhaltung in Baden-Württemberg“ (KlimaFit) sowie die Unterstützung in der 
Vorbereitung und Durchführung von Schulungen im Rahmen des Projekts.  
 
Das LAZBW ist eine Landesanstalt mit rund 200 Beschäftigten und ca. 25 Auszubildenden 
mit Standorten in Aulendorf, Wangen und Langenargen. 
 
Die Aufgabenerledigung erfolgt ausschließlich als Außendiensttätigkeit mit Dienstsitz in 
Aulendorf und ist mit einem Telearbeitsplatz in der privaten Wohnung verbunden. Für die 
Dienstreisen wird ein PKW zur Verfügung gestellt. 
 
Sie verfügen über 

 ein abgeschlossenes Studium als Diplom-Agraringenieur / in (FH) oder entsprechender 
Bachelor of Science oder staatlich geprüfter Techniker / in für Landbau 

 Erfahrungen im Umgang mit Rindern 

 gute Kenntnisse in der Rinderzucht, nach Möglichkeit auch einschlägige Erfahrungen in 
der Nachzuchtbewertung von Rindern 

 einen sicheren Umgang mit der Standardsoftware von Microsoft (Word, Excel, Outlook) 

 eine gültige Fahrerlaubnis der Klasse B / Klasse 3 

 Kommunikationskompetenz sowie Flexibilität und Teamfähigkeit 

 fließende Deutschkenntnisse in Wort und Schrift (mindestens Sprachniveau C1) 
 
Das Beschäftigungsverhältnis richtet sich nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen 
Dienst der Länder (TV-L). Die Vergütung erfolgt bei Vorliegen aller tariflichen und persönli-
chen Voraussetzungen bis Entgeltgruppe 11.  
 
Das LAZBW strebt eine Erhöhung des Frauenanteils an und fordert Frauen ausdrücklich 
auf, sich zu bewerben. Die zu besetzende Stelle ist grundsätzlich teilbar. Schwerbehin-
derte werden bei entsprechender Eignung vorrangig berücksichtigt. 

 

Landwirtschaftliches Zentrum 
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Bei ausländischen Studien- und Berufsabschlüssen bitten wir um Übersendung entspre-
chender Nachweise über deutsche Sprachkenntnisse (Niveau C1) und die Gleichwertigkeit 
mit einem deutschen Abschluss.  Weitere Informationen entnehmen Sie bitte der Internet-
seite der Zentralstelle für ausländisches Bildungswesen (ZAB) unter www.kmk.org/zab. 
 
Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, freuen wir uns auf Ihre aussagefähigen Bewer-
bungsunterlagen. Bitte senden Sie diese bis spätestens 21.01.2022 per E-Mail (bitte zu-
sammengefasst in einer Anlage im pdf- Format, max. 3 MB) an  
bewerbungen@lazbw.bwl.de oder postalisch an das Landwirtschaftliche Zentrum Baden-
Württemberg, Am Maierhof 7, 88239 Wangen im Allgäu.  
 
Für Rückfragen steht Ihnen die Referatsleiterin, Frau Dr. Lindner (Tel.: 07525/942-314) 
gerne zur Verfügung. 
 
Die Informationen zur Erhebung von personenbezogenen Daten bei der betroffenen Per-

son nach Artikel 13 DS-GVO können Sie unserer Homepage unter 

http://www.lazbw.de/pb/,Lde/Startseite/Das+LAZBW/Karriere entnehmen. 

 

http://www.kmk.org/zab
mailto:bewerbungen@lazbw.bwl.de
http://www.lazbw.de/pb/,Lde/Startseite/Das+LAZBW/Karriere

